
  

                                                                                          Αριθμ. Αποφ. 87/2022                       

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ                

Από το Πρακτικό 15/2022 της συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου του 

Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία '' Δημοτικός Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής και 

Παιδείας'' 

ΘΕΜΑ: Προγραμματισμός προσλήψεων προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου ή συμβάσεις μίσθωσης έργου ή προσωπικού ωριαίας 

αποζημίωσης τομέα 2023  

  
 Από  Πέμπτη 8/9/2022  3 μ.μ. έως και   Παρασκευή 9/9/2022 στις 11 π.μ  το Διοικητικό 

Συμβούλιο του Ν.Π.Δ.Δ.  Δ.Ο.ΚΟΙ.Π.Π  συνήλθε σε κατεπείγουσα  συνεδρίαση δια περιφοράς, 

ύστερα από την με αρίθμ. 4811/8-9-2022 πρόσκληση του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου, 

που επιδόθηκε νόμιμα στα μέλη του Δ.Σ, σύμφωνα με το άρθρο 67 του Ν.3852/2010,  για  λήψη 

απόφασης σε   θέματα  της ημερησίας διάταξης, λαμβάνοντας υπόψη και τις διατάξεις του άρθρου 

10 της Π.Ν.Π. (Α΄55/11-3-2020) και της υπ  αρίθμ. πρωτ. 380/39456/15-6-2022 εγκυκλίου του 

Υπουργείου Εσωτερικών.   

         Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο δεκαπέντε (15) μελών βρέθηκαν 

παρόντα  τα  μέλη: Στυλιανός Βαλυράκης Πρόεδρος, Ελένη Ζερβουδάκη Αντιπρόεδρος,  Ιωάννης 

Σημαντηράκης, Άννα Σαματά,  Αντώνιος – Ιωάννης Βαρδάκης, Ιωάννης Σαρρής, Μανούσος 

Φοβάκης, Ειρήνη Γεντεκάκη, Σταματίνα Κουλουριώτη,  Χάρης Παπαδάκης, Νεκτάριος 

Ψαρουδάκης, Χαράλαμπος Λουτσέτης αναπληρωματικό μέλος της Αικατερίνης Νικολοπούλου, 

Σεραφείμ Ρίζος  και  Αικατερίνη Μαλανδράκη.                                                                                                       

Απόντες: Ιωάννης Σφυράκης .  

 Τα  πρακτικά τηρήθηκαν από την υπάλληλο του Δ.Ο.ΚΟΙ.Π.Π. Φουντουλάκη Μαρία, η 

οποία ορίστηκε με την αρίθμ. 264/5762/16-12-2019 απόφαση  Προέδρου.  

 Ο Πρόεδρος  εισηγήθηκε θέμα  της ημερήσιας διάταξης που αφορά τον  προγραμματισμό 

προσλήψεων προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και σύμβασης 

μίσθωσης έργου και είπε τα εξής: 

Με βάση το με αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/81/οικ.13724/30-08-2022 έγγραφο της Γενικής 

Γραμματείας Ανθρωπίνου Δυναμικού Δημοσίου Τομέα του Υπουργείου  Εσωτερικών (ΑΔΑ: 

6ΛΤ246ΜΤΛ6-ΜΘ3) οφείλουμε να προγραμματίσουμε τις ανάγκες του ΔΟΚΟΙΠΠ για πρόσληψη 

προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και σύμβασης μίσθωσης 

έργου για το έτος 2023. 

Δεδομένων των σοβαρών λειτουργικών προβλημάτων των δομών του ΔΟΚΟΙΠΠ λόγω 

έλλειψης προσωπικού, παρακαλούμε να εγκρίνετε τον προγραμματισμό πρόσληψης είκοσι εννέα 

(29) ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου των κάτωθι κλάδων: 

1 ΠΕ Γυμναστών 

3 ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

1 ΤΕ Εργοθεραπευτών 

1 ΤΕ Λογοθεραπευτών 

1 ΤΕ Επισκεπτών Υγείας 

3 ΤΕ Βρεφονηπιοκομίας 
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2 ΔΕ Κοινωνικών Φροντιστών 

6 ΔΕ Βοηθών Βρεφοκόμων-Παιδοκόμων 

3 ΔΕ Μαγείρων 

1 ΔΕ Οδηγών 

7 ΥΕ Βοηθητικό Προσωπικό Καθαριότητας 

Για τις ως άνω προσλήψεις εκτιμήθηκε ότι η ετήσια δαπάνη θα ανέλθει σε 271.425,52 €, η 

οποία θα προβλεφθεί στους ΚΑΕ 15-6041.001 και 15-6054.001 του προϋπολογισμού έτους 2023. 

 

Ως προς τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου, σας ενημερώνουμε για τα κάτωθι: 

Σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις περί συμβάσεων μίσθωσης έργου (άρθρο 6 του Ν.2527/1997, 

όπως τροποποιήθηκε και ισχύει) θα πρέπει, μεταξύ άλλων, να μην υπάρχουν στον ΟΕΥ ειδικότητες 

αντίστοιχες των αιτουμένων, να μην καλύπτονται πάγιες και διαρκείς ανάγκες και να μην 

υποκρύπτεται σχέση εξαρτημένης εργασίας.  

Με βάση τα ανωτέρω παρακαλούμε για την έγκριση προγραμματισμού πρόσληψης με 

12μηνη σύμβαση μίσθωσης έργου ενός (1) ατόμου κλάδου ΠΕ Ιατρός με ειδικότητα Παιδίατρος 

για τους κάτωθι λόγους:  

Σύμφωνα με τον πρότυπο κανονισμό λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών 

Σταθμών (ΦΕΚ 4249 τ. Β΄/5-12-2017) και ειδικότερα στο άρθρο 9 “Ιατρική παρακολούθηση” 

αναφέρεται ότι «η παρακολούθηση της υγείας των παιδιών κατά τη διάρκεια της παραμονής τους στο 

σταθμό αποτελεί υποχρέωση του φορέα στον οποίο ανήκει ο σταθμός και ενεργείται από παιδίατρο, ο οποίος 

επισκέπτεται το σταθμό ανά 15 ημέρες. Για κάθε παιδί θα πρέπει να τηρείται φάκελος υγείας ο οποίος θα 

ενημερώνεται από τον παιδίατρο που θα  παρακολουθεί το παιδί εντός του σταθμού και θα το συνοδεύει σε 

όλο το διάστημα φιλοξενίας του στο σταθμό. Ο παιδίατρος οφείλει να  καλεί τους γονείς σε ενημερωτικές 

συγκεντρώσεις σχετικές με θέματα υγιεινής των παιδιών κατ΄ ελάχιστο τρεις φορές μέσα στη σχολική χρονιά 

ή και συχνότερα αν αυτό θεωρηθεί από τον ίδιο σκόπιμο λόγω κάποιου έκτακτου περιστατικού.» 

Στο άρθρο 13 της ίδιας απόφασης αναφέρεται ότι «Ο/Η Παιδίατρος που συμβάλλεται με το 

Σταθμό με σύμβαση έργου…», το οποίο επιβεβαιώνεται στο με αριθμ. πρωτ. 2083/15-5-2020 

έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης.  

Στις 4 Ιουνίου 2018 διενεργήθηκε από το Υπουργείο Οικονομίας και Ανάπτυξης  επιτόπιος 

έλεγχος σχετικά με την επαλήθευση υλοποίησης του ευρωπαϊκού προγράμματος «Εναρμόνιση 

Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» κατά το σχολικό έτος 2016-2017, τόσο στην έδρα της 

υπηρεσίας όσο και σε τρεις δομές που συμμετείχαν στη δράση. 

  Λόγω της μη παροχής παιδιατρικής παρακολούθησης στις δομές που συμμετείχαν στο 

πρόγραμμα κατά τη περίοδο αυτή, με το με αρ. πρωτ.  4569/4-9-2018 έγγραφό τους μας 

ενημέρωναν ότι λόγω παραβίασης των οριζόμενων α) στο άρθρο 13 “ Ιατρική παρακολούθηση” της 

υπ΄ αριθ,16065/17-4-2002 κοινής υπουργικής απόφασης “Πρότυπος κανονισμός λειτουργίας 

δημοτικών και κοινοτικών ν.π.δ.δ και βρεφονηπιακών σταθμών”  και στο άρθρο 4 παρ. 4.2 

“ Παρεχόμενες υπηρεσίες” της υπ΄αριθ 3070/11-7-2016 πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος της 

ΕΕΤΑΑ, αποφασίστηκε η δημοσιονομική διόρθωση και ανάκτηση του συνολικού ποσού 6.612,29 

ευρώ.» 

Επιπλέον, πιστεύουμε ότι η περιφρούρηση της υγείας των βρεφών και νηπίων είναι 

ιδιαιτέρως σημαντική και θα έχουμε τη δυνατότητα  να παρέχουμε ιατρική φροντίδα  σε παιδιά 

που οι  γονείς τους αδυνατούν οικονομικά να ανταπεξέλθουν στη καθημερινότητά τους, όπως 

άλλωστε συμβαίνει από τη σχολική χρονιά 2019-2020 που παρέχεται η εν λόγω υπηρεσία στους 

παιδικούς σταθμούς του ΔΟΚΟΙΠΠ. Ο Παιδίατρος επίσης θα μπορεί να ενημερώνει και να 

συμβουλεύει το προσωπικό των Βρεφικών – Παιδικών σταθμών για θέματα υγείας που 

παρουσιάζονται στο χώρο των σταθμών και χρήζουν ιατρικών γνώσεων. 

Για όλους τους παραπάνω λόγους αιτούμαστε την έγκριση της αναφερόμενης πρόσληψης 

στον ετήσιο προγραμματισμό του ΔΟΚΟΙΠΠ και σας ενημερώνουμε ότι σε περίπτωση μη 

ανανέωσης του ευρωπαϊκού προγράμματος «Προώθηση και υποστήριξη Παιδιών 2022-2023» 
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πρώην «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» η σύμβαση θα διακοπεί.   

Επιπλέον, σας ενημερώνουμε ότι η παρεχόμενη υπηρεσία υπολογίστηκε σε 52 ώρες τον 

μήνα (εφόσον λειτουργήσουν δεκατρείς παιδικοί σταθμοί) και η ετήσια δαπάνη ανέρχεται σε 

15.600,00 €. Εφόσον λειτουργήσουν λιγότεροι σταθμοί  η δαπάνη θα προσαρμοστεί αναλόγως. 

 

Μετά από διαλογική συζήτηση των μελών   

ΤΟ  ΔΣ  ΤΟΥ ΔΟΚΟΙΠΠ  

Αφού άκουσε τον Πρόεδρο και έλαβε υπόψη τις διατάξεις  τα σχετικά  άρθρα του  Ν. 3463/06 

και του Ν.  3852/2010   

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ 

1. Εγκρίνει τον προγραμματισμό προσλήψεων προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 

          Δικαίου ορισμένου χρόνου είκοσι εννέα (29) ατόμων των κάτωθι κλάδων: 

1 ΠΕ Γυμναστών 

3 ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

1 ΤΕ Εργοθεραπευτών 

1 ΤΕ Λογοθεραπευτών 

1 ΤΕ Επισκεπτών Υγείας 

3 ΤΕ Βρεφονηπιοκομίας 

2 ΔΕ Κοινωνικών Φροντιστών 

6 ΔΕ Βοηθών Βρεφοκόμων-Παιδοκόμων 

3 ΔΕ Μαγείρων 

1 ΔΕ Οδηγών 

7 ΥΕ Βοηθητικό Προσωπικό Καθαριότητας 

 και  την ετήσια δαπάνη  των 271.425,52 €, η οποία θα προβλεφθεί στους ΚΑΕ 15-6041.001 και 

15-6054.001 του προϋπολογισμού έτους 2023. 

 

2. Εγκρίνει τον προγραμματισμό της σύμβασης μίσθωσης έργου για τον Παιδίατρο και την 

ετήσια δαπάνη των 15.600,00 €, σύμφωνα με το σκεπτικό της εισήγησης. 

Κατόπιν τούτου αναθέτουμε στον Πρόεδρο τα περαιτέρω. 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό  87/2022. 

Αφού αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως 

          Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ  ΒΑΛΥΡΑΚΗΣ 

Τα μέλη 

1. ΕΛΕΝΗ ΖΕΡΒΟΥΔΑΚΗ                            7. ΕΙΡΗΝΗ ΓΕΝΤΕΚΑΚΗ  

2. ΙΩΑΝΝΗΣ  ΣΗΜΑΝΤΗΡΑΚΗΣ               8. ΣΤΑΜΑΤΙΝΑ ΚΟΥΛΟΥΡΙΩΤΗ 

3. ΑΝΝΑ ΣΑΜΑΤΑ                                         9. ΧΑΡΗΣ ΠΑΠΑΔΑΚΗΣ   

4. ΑΝΤΩΝΙΟΣ-ΙΩΑΝΝΗΣ ΒΑΡΔΑΚΗΣ     10. ΝΕΚΤΑΡΙΟΣ ΨΑΡΟΥΔΑΚΗΣ    

5. ΣΕΡΑΦΕΙΜ ΡΙΖΟΣ                                   11. ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΜΑΛΑΝΔΡΑΚΗ                             

6. ΜΑΝΟΥΣΟΣ ΦΟΒΑΚΗΣ                        12. ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΛΟΥΤΣΕΤΗΣ          

                                                                          13. ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΡΡΗΣ 
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